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PRIMA SEZIONE

STATUTI

COMUNE DI ARNASCO
STATUTO

Adottato, ai sensi dell’articolo 4 della legge 8
giugno 1990 n. 142, dal Consiglio comunale
con deliberazione n. 24 del 30.8.1991.

Art. 1
Principi fondamentali

La comunita di Arnasco & ente autonomo
locale 1l quale ha rappresentativita generale se-
condo i principi della Costituzione e della legge
generale dello Stato.

L’autogoverno della comunita si realizza con
1 poteri ¢ gl istituti di cui al presente Statuto.

Art. 2
Finalita

Il Comune promuove lo sviluppo ed il pro-
gresso civile, sociale ed economico della propria
comunita ispirandosi ai valori ed agli obiettivi
della Costituzione.

Il Comune persegue la collaborazione e la
cooperazione con tutti i soggetti pubblici e pri-
vati e promuove la partecipazione dei cittadini,
delle forze sociali, economiche e sindacali al-
I’amministrazione.

La sfera di governo del Comune & costituita
dalPambito territoriale degli interessi.

Il Comune ispira la propria azione alla tutela
e allo sviluppo delle risorse naturali, ambientali,
storiche e culturali presenti nel proprio territo-
rio per garantire alla collettivitd una migliore

qualiti della vita.
Art. 3
Programmazione e Forme di cooperazione

Il Comune realizza le proprie finalita adot-
tando il metodo e gli strumenti della program-
mazione.

Il Comune concorre alla determinazione de-
gli obiettivi contenuti net programmi dello Stato
e della Regione, avvalendosi dell’apporto delle
formazioni socmh, economiche, sindacali e cul-
turali operanti nel suo territorio.

Irapporticonglialtri Comuni, con la Provin-
ciaela chnonc sono mformatl ai principi di
LOOPLI"].ZIOI"IC equiordinazione, complementa-
rieta e sussidiarietd tra le diverse sfere di auto-
nomia.

Alfinedi raggiungere una migliore qualita dei
servizi, il Comune pud delegare alcune proprie
funzioni alla Comunita montana.

Art. 4
Territorio e Sede Comunale

La circoscrizione del Comune & costituita
dalle seguenti Frazioni: Bezzo, Chiesa ¢ Meno-
sio e Borgate: Costiglione, Costa da Moglia ¢
Prato, storicamente riconosciute dalla comuni-
ta.

Il territorio del Comune si estende per Kmq.
6.07 confinante con i Comuni di Castelbianco ¢
Zuccarello a nord, Cisano sul Neva ad est, Al-
benga ed Ortovero a sud, Vendone ad ovest.

I palazzo civico, sede comunale, & ubicato
nella Frazione Chiesa che & il capoluogo

Le adunanze degli organi elettivi collegiali si

‘svolgono nella sede comunale. In casi del tutto

eccezionali e per particolari esigenze, il consi-
glio pud riunirsi anche in luoghi diversi dalla
propria sede.
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La modifica della denominazione delle bor-
gate e frazioni o della sede comunale puo essere
disposta dal consiglio previa consultazione po-
polare.

Art.5
Albo Pretorio

Il consiglio comunale individua nel palazzo
civico apposito spazio da destinare adP“Albo
Pretorio”, per la.pubblicazione degli atti ed av-
visi previsti dallall?egge, dallo Statuto e dai rego-
lamenti.

La pubblicazione deve garantire ’accessibili-
ta, la integralita e la facilita di lettura.

Il segretario cura Iaffissione degli atti di cui
al 1° comma avvalendosi di un messo comunale
e, su attestazione di questo, ne certifica Iavve-
nuta pubblicazione.

Art. 6
Stemma e gonfalone

Il Comune si dotera di un proprio stemma e
di un proprio gonfalone previa concessione con
Decreto del Presidente del Consiglio dei Mini-
stri.

Nelle cerimonie e nelle altre pubbliche ricor-
renze, accompagnato dal Sindaco, si pud esibire

il gonfalone comunale nella foggia autorizzata

con D.P.C.M.

L’uso e la riproduzione di tali simboli per fini
non istituzionali, sono vietati.

TITOLOI
ORGANI ELETTIVI
Art.7
Organi

Sono organi elettivi del Comune: il consiglio,
la giunta ed il sindaco.

Art. 8
Consiglio Comunale

Il consiglio comunale, rappresentando I'inte-
ra comunita, determina I’'indirizzo ed esercirta il
controllo politico - ammunistrativo.

Il consiglio, costituito in conformita alla leg-
ge, ha autonomia organizzativa e funzionale.

Art.9
Competenze ed attribuzioni

Il consiglio comunale esercita le potesta e le
competenze previste dalla legge e svolge le sue
attribuzioni conformandosi ai principi, ai crite-
ri, alle modalita ed ai procedimenti stabilito nel
presente Statuto e nelle norme regolamentari.

Impronta I’azione complessiva dell’ente ai
principi di pubblicitd, trasparenza e legalita ai
fini di assicurare il buon andamento e I'impar-
zialita.

Nell’adozione degliattifondamentali privile-
gia il metodo e gli strumenti della programma-
zione, perseguendo il raccordo con la program-
mazione provinciale, regionale e statale.

Gli atti fondamentali devono contenere I'in-
dividuazione degli obiettivi e delle finalita da
raggiungere ¢ la destinazione delle risorse e degli
strumenti necessari all’azione da svolgere.

Ispira la propria azione al principio di solida-
rieta.

Art. 10
Sessioni e convocazione

L’attivita del consiglio si svolge in sessioni
ordinarie e straordinarie.

Sono sessioni ordinarie quelle convocate per
I’approvazione del bilancio di previsione e del
consuntivo dell’esercizio precedente.
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Ai fini della convocazione, sono comunque
ordinarie le sedute nelle quali vengono iscritte
le proposte di deliberazione previste dall’art.
32/2° lettera 142/90.

Il consiglio & convocato dal sindaco che for-
mula 'ordine del giorno e ne presiede i lavori,
secondo le norme del regolamento.

Gliadempimenti previsti al 4° comma, in caso
di dimissioni, decadenza, rimozione o decesso
del sindaco, sono assolte dal consigliere anziano.

Art. 11
Commissioni

Ii consngho comunale pud istituire nel suo
seno commissioni permanenti, temporanee o
speciali.

Il regolamento disciplina il loro numero, le
materie di competenza, il funzionamento e la
loro composizione nel rispetto del criterio pro-
porzionale. Pud essere previsto un sistema di
rappresentanza plurima o per delega.

Le commissioni possono invitare a partecipa-
re ai propri lavori sindaco, assessori, organismi
associativi, funzionari e rappresentanti di forze
sociali, politiche ed economiche per I’esame di
specifici argomenti.

Le commissioni sono tenute a sentire il sinda-
co e gli assessori ogni qualvolta questi lo richie-
dano. ,

Art. 12
Attribuzioni delle Commissioni

Compito principale delle commissioni per-
manenti & ’esame preparatorio degli atti delibe-
rativi del consiglio al fine di favorire il miglior
esercizio delle funzioni dell’organo stesso.

Compito delle commissioni temporanee e di
quelle speciali & 'esame di materie relative a
questioni di carattere particolare o generale in-
dividuate dal consiglio comunale.

I] regolamento dovra disciplinare I’esercizio
delle commissioni.

Art. 13
Consiglieri

La posizione giuridica e lo status dei consi-
glieri sono regolati dalla legge; essi rappresenta-
no Pintera comunita alla quale costantemente
rispondono.

Le funzioni di consigliere anziano sono eser-
citate dal consigliere che ha ottenuto piti vori.

Le dimissioni dalla carica di consigliere sono
rassegnate al sindaco, che deve includerle nel-
I’ordine del giorno della prima seduta del con-
sigho. Le dimissioni sono efficaci dalla loro pre-
sentazione e sono irrevocabili dalla presa d’atto
del consiglio.

Art. 14
Diritti e doveri dei Consiglieri

Le modalita e le forme di esercizio del diritto
diiniziativa e di controllo del consigliere comu-
nale, previsti dalla legge, sono disciplinati dal
regolamento.

L’esame delle proposte di deliberazione e de-
gli emendamenti, che incidono in modo sostan-
ziale sulle stesse, & subordinato all’acquisizione
dei pareri prev1st1 dalla legge, in osservanza del
principio del “giusto procedimento™.

A1 sensi del presente Statuto si intende per
“giusto procedimento” quello per cui I'emana-
zione del provvedimento sia subordinata alla
preventiva istruttoria corredata dai pareri tecni-
ci, contabili e di legittimita ed alla successiva
comunicazione alla giunta e ai capigruppo con-
siliari.

Ciascun consigliere & tenuto ad eleggere un
domicilio nel territorio comunale.
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Art. 15
Gruppi consiliari

I consiglieri possono costituirsi in gruppi,
secondo quanto previsto nel regolamento e ne
danno comunicazione al segretario comunale.
Qualora non si eserciti tale facolta o nelle more
della designazione, i capigruppo sono indivi-
duati nei consiglieri, non componenti la giunta.

Il regolamento pud prevedere la conferma dei
capigruppo e le relative attribuzioni.

Art. 16
Giunta Comunale
La giunta & ’'organo di governo del Comune.

Impronta la propria attivita ai principi della
collegialitd della trasparenza e dell’efficienza.

]

Adotta tutu gli atti concreti, idonei al rag-
giungimento degli obiettivi e delle finalit del-
I’ente nel quadro degli indirizzi generali ed in
attuazione degli atti fondamentali approvati dal
consiglio comunale.

Esamina collegialmente gli argomenti da pro-
porre al consiglio comunale.

Art. 17
Elezione e prerogative

La giunta & eletta nei termini e con le modalita
stabilite dalla legge, sulla base di un documento
programmatico presentato al segretario del Co-
mune, almeno 5 giorni prima dell’adunanza del
consiglio.

Le cause di ineleggibiliti ed incompatibilita,
la posizione giuridica, lo status dei componenti
Porgano e gli istituti della decadenza e della
revoca sono disciplinati dalla legge.

Oltre ai casi di incompatibilita previsu al
comma 2, non possono contemporaneamente
far parte della giunta gli ascendenti ed i discen-
denti, Padottante e ’adottato, i fratelli, i coniugi

e gli affini di I° grado.

Il sindaco e gli assessori, esclusi 1 casi di di-
missioni singole, restano in carica fino all’inse-
diamento dei successori.

Art. 18
Composizione

La giunta & composta dal sindaco e da n. 4
assessori;

N. 1 assessore potra essere nominato tra i
cittadini non consigliert, purche elegglbllc ed in
possesso di documentati requisiti di professio-
nalita e competenza amministrativa.

Gli assessori esterni partecipano al consiglio,
senza diritto di voto, per illustrare argomenti
concernenti la propria delega.

Art. 19
Funzionamento della Giunta

Lagiunta&convocata e presieduta dal sindaco
che stabilisce 'ordine del giorno, tenuto conto
degli argomenti proposti dai singoli assessori.

Le modalita di convocazione e di funziona-
mento sono stabilite dalla giunta stessa.

Art. 20
Attribuzioni

Alla giunta comunale compete I’adozione di
tutti gli atti di amministrazione e gestione a
contenuto generale o ad alta discrezionalita,
nonche di tutti gli atti che per loro natura deb-
bono essere adottati da organo collegiale e non
rientrano nella competenza esclusiva del consi-

glio.

La giunta svolge le funzioni di propria com-
petenza con provvedimenti deliberativi generali
con i quali si indica lo scopo e gli obiettivi
perseguiti, i mezzi idonei ei criteri cui dovranno
attenersi gli altri uffici nell’esercizio delle pro-
prie competenze gestionali ed esecutive loro at-
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tribuite dalla legge e dallo Statuto.

La giunta, in particolare, nell’esercizio di at-
tribuzioni di governo:

a) propone al consiglio i regolamenti;

b) approva progetti, programmi esecutivi, di-
segni attuativi del programmi e tutti i prov-
vedimenti che comportano impegni di spesa
sugli stanziamenti di bilancio, che non siano
attribuiu al sindaco o al segretario;

¢) elabora linee di indirizzo e predispone dise-
gni e proposte di provvedimenti da sotto-
porre alle determinazioni del consiglio;

d) assume attivitd di iniziativa, di impulso e di
raccordo con gli organi di partecipazione;

e) elabora e propone al consiglio criteri per la
determinazione delle tariffe;

f) nominacommissioniperleselezioni pubbli-
che e riservate;

g) adotta provvedimenti di: assunzione, cessa-
zione e, su parere dell’apposita commissio-
ne, quelli disciplinari e di sospensione dalle
funzioni del personale comunale, non riser-

vati ad altri organj;

h) propone criteri generali per la concessione
disovvenzioni, contributi, sussidi evantaggi
economici di qualunque genere ad enti e
persone;

1) dispone I’accettazione o il rifiuto di lasciti e
donazioni;

I) autorizza il sindaco a stare in giudizio come
attore o convenuto ed approva transazioni.
Tale facolta pud non essere prevista per la
giunta comunale ed il sindaco decide auto-
nomamente;

m) fissa la data di convocazione dei comizi per
i referendum consultivi e costituisce 'ufficio
comunale per le elezioni, cui & rimesso I’ac-
certamento della regolariti del procedimen-
to;

n) esercita, previa determinazione dei costi ed
individuazione dei mezzi, funzioni delegate
dalla provincia, regione e stato quando non
espressamente attribuite dalla legge e dallo
Statuto ed altro organo;

o) approva gliaccordidi contrattazione decen-
trata, fatta salvala materia riservata alla com-
petenza normativa del consiglio;

p) riferisce annualmente al consiglio su”e pro-
prieattivita e sull’attuazione dei programmi.

La giuntaaltresi, nell’esercizio di attribuzioni
organizzatorie:

a) decideinordineacontroversie dicompeten-
ze funzionali che sorgessero fra gli organi
gestionali dell’ente;

b) fissa, ai sensi del regolamento e degli accordi
decentrati, 1 parametri, gli standards ed i
carichi funzionali di lavoro per misurare la
produttivita dell’apparato, sentito il segreta-
rio comunale;

c) determina i misuratori ed i modelli di rileva-
zione del controllo interno di gestione se
deliberato dal consiglio, sentito il revisore
del conto.

Art. 21
Deliberazioni degli Organi Collegiali

Gli organi collegiali deliberano validamente
con P'intervento della meta dei componenti as-
segnati ed a maggioranza dei voti favorevoli sui
contrari, salvo maggioranze speciali previste
espressamente dalle leggi o dallo Statuto.

Tutte le deliberazioni sono assunte, di regola,
con votazione palese. Sono da assumere a scru-
tinio segreto le deliberazioni concernenti perso-
ne, quando venga esercitata una facoltd discre-
zionale fondata sull’apprezzamento delle quali-
ta soggettive di una persona o sulla valutazione
dell’azione da quest svolta.

Le sedute del consiglio e delle commissioni

- consiliari sono pubbliche. Nel caso in cui deb-
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bano essere formulate valutazioni e apprezza-
menti su “persone”, il presidente dispone la
trattazione dell’argomento in “seduta privata”.

L’istruttoria e la documentazione delle pro-
poste di deliberazione, il deposito degli atti e la
verbalizzazione delle sedute del consiglio e della
giunta sono curate dal segretario comunale, se-
condo le modalita ed 1 termini stabiliti dal rego-
lamento. Il segretario comunale non partecipa
alle sedute, quando si trova in uno dei casi di
incompatibilitd. In tal caso & sostituito in via
temporanea da un componente del collegio no-
minato dal presidente.

I verbali delle sedute sono firmati dal presi-
dente, dal segretario e dal componente pii an-
ziano di eta, fra i presenti.

Art.22
Sindaco

Il sindaco & il capo del governo locale ed in
tale veste esercita funzioni di rappresentanza, di
presidenza, di sovraintendenza e di amministra-
zione.

Ha competenza e poteri di indirizzo, di vigi-
lanza e controllo dell’attivita degli assessori e
delle strutture gestionali- esecutive.

La legge disciplina le modalita per I’elezione,
i casi di incompatibiliti e di ineleggibilita all’uf-
ficio di sindaco, il suo status e le cause di cessa-
zione dalla carica.

Al sindaco, oltre alle competenze di legge,
sono assegnate dal presente Statuto e dai rego-
lamenti attribuzioni quale organo di ammini-
strazione, di vigilanza e poteri di autoorganiz-
zazione delle competenze connesse all’ufficio.

Art. 23~
Attribuzioni di Amministrazione
Il Sindaco:

a) ha la rappresentanza generale dell’ente;

b) haladirezione unitaria ed il coordinamento
delPattivita politico-amministrativa del Co-
mune;

c) coordina I’attivita dei singoli assessori;

d) pud sospendere 'adozione di atti specifici
concernenti I’attivitd amministrativadei sin-
goli assessori per sottoporli all’esame della
grunta;

e) impartisce direttive al segretario comunale
in ordine agli indirizzi funzionali e di vigi-
lanza sull’intera gestione amministrativa di
tutti gh uffici e servizi;

f) ha facolta di delega;

¢) promuove ed assume iniziative per conclu-
dere accordi di programma con tutti i sog-
getti pubblici previsti dalla legge sentita la
giunta comunale;

h) pud concludere accordi con i soggetti inte-
ressati al fine di determinare il contenuto
discrezionale del provvedimento finale;

1) convocaicomiziperireferendum consultivi
(se istituiti);

1) adotta ordinanze ordinarie;

m) rilascia le autorizzazioni commerciali, di
poliziaamministrativa, nonche le autorizza-
zioni ¢ le concessioni edilizie;

n) emette provvedimentiin materia di occupa-
zione d’urgenza espropri, che la legge, gene-
ricamente, assegna alla competenza del co-
mune;

o) assegna gli alloggi di edilizia residenziale

pubblica;

p) approvairuolidei tributi, dei canoni e delle
entrate comunali;

q) adottaiprovvedimenticoncernenti il perso-
nale non assegnati dalla legge e dal regola-
mento alle attribuzioni della giunta e del
segretario comunale;
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r) determina gli orari di apertura al pubblico
degli uffici, dei servizi e degli esercizi comu-
nali sentita la giunta e le istanze di parteci-
pazione;

rbisy coordina gli orari degli esercizi commer-
ciali, dei servizi pubblici e di apertura al
pubblico degli uffici periferici delle ammini-
strazioni pubbliche;

s) fa pervenire all’ufficio del segretario comu-
nale I'atto di dimissioni perche il consiglio
comunale prenda atto della decadenza della
giunta;

t) stlpula in rappresentanza dell’ente i contrat-
ti gia conclusi, quando manchi nel comune
una figura “direttiva”, ausiliaria del segreta-
rio “rogante”.

Art.24
Attribuzioni di Vigilanza
Il sindaco:

a) acquisisce direttamente presso tutti gli uffici
e servizi informazioni ed atti anche riservati;

b) promuove direttamente o avvalendosi del
segretario comunale, indagini e verifiche
ammunistrative sull’intera attivitd del comu-
ne;

c¢) compie gli atti conservativi dei diritti del
comune;

d) puo disporre I’acquisizione di atti, docu-
menti ed informazioni pressoleaziende spe-
ciali, le istituzioni e le societd per azioni,
appartenenti all’ente, tramite i rappresen-
tanti legali delle stesse e ne informa il consi-
glio comunale;

e) collabora con il revisore dei conti del comu-
ne per definire le modalitd di svolgimento
delle sue funzioni nei confronti delle istitu-
zioni;

f) promuove ed assume iniziative atte ad assi-
curare che uffici, servizi, aziende speciali,

1stituzioni e societd appartenenti al comune,
svolgano le loro attivita secondo gli obiettivi
indicati dal consiglio ed in coerenza con gli
indirizzi attuativi espressi dalla giunta.

Art.25
Attribuzioni di Organizzazione
Il sindaco:

a) stabilisce gliargomenti all’ordine del giorno
delle sedute e dispone la convocazione del
consiglio comunale e lo spresiede ai sensi del
regolamento. Quando la richiesta & formu-
lata da 1/5 dei consiglieri provvede alla con-
vocazione;

b) convoca e presiede la conferenza dei capi-
gruppo consiliari, secondo la disciplina re-
golamentare;

c) esercita i poteri di polizia nelle adunanze
consiliari e negli organismi pubblici di par-
tecipazione popolare dalsindaco presiedute,
nei limiti previsti dalle leggi;

d) proponeargomentida trattare edispone con
atto formale (o informale) la convocazione
della giunta e la presiede;

e) ha potere di delega generale o parziale delle
sue competenze ed attribuzioni ad uno o pit
assessori (e/o consiglieri comunali);

f) riceve le interrogazioni e le mozioni da sot-
toporre al consiglio.

Art. 26
Vicesindaco

Il vicesindaco & I’assessore che riceve dal sin-
daco delega generale per Iesercizio di tutte le
sue funzioni in caso di assenza od impedimento.

Gli assessori, in caso di assenza od impedi-
mento del vicesindaco, esercitano le funzioni
sostitutive del sindaco secondo I’ordine di an-
zianita, dato dall’eta.
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Delle deleghe rilasciate al vicesindaco ed agli
assessori deve essere fatta comunicazione al
consiglio ed agli organi previsti dalla legge.

TITOLOII

ORGANI BUROCRATICI ED
UFFICI

CAPO1
SEGRETARIO COMUNALE
Art.27

Principi e criteri fondamentali
di gestione

L’attuivita gestionale dell’ente, nel rispetto
della distinzione tra funzione politica di indiriz-
zo e controllo e funzione di gestione ammini-
strativa, & affidata al segretario comunale che
Pesercita avvalendosi degli uffici, in base agli
indirizzi del consiglio, in attuazione delle deter-
minazioni della giunta e delle direttive del sin-
daco, dal quale dipende funzionalmente, e con
Posservanza dei criteri dettati nel presente sta-
tuto.

I segretario comunale, nel rispetto della legge
che ne disciplina stato giuridico, ruolo e funzio-
niel organo burocratico che assicura la direzio-
ne tecnico-amministrativa degli uffici e dei ser-
vizi.

Per la realizzazione degli obiettivi dell’ente,
esercita I’attivita di sua competenza con potestd
d’iniziativa ed autonomia di scelta degli stru-
menti operativi e con responsabilita di risultato.
Tali risultati sono sottoposti a verifica del sinda-
co che ne riferisce alla giunta.

Allo stesso organo sono affidate attribuzioni
di carattere gestionale, consultivo, di sovrain-
tendenza e dicoordinamento, di legalita e garan-
zia, secondo le norme di legge e del presente
Statuto.

Art. 28
Attribuzioni Gestionali

Al segretario comunale compete I’adozione
di atui di gestione, anche con rilevanza esterna,
che non comportano attivita deliberative e che
non siano espressamente attribuiti dallo Statuto
ad organi clettivi, nonche degli atti che sono
espressione di discrezionalita tecnica.

In particolare il segretario adotta i seguenti
att:

a) predisposizione di programmi di attuazio-
ne, relazioni, progettazioni di carattere or-
ganizzativo, sulla base delle direttive ricevu-
te dagli organi elettivi;

b) ordinazione di beni e servizi nei limiti degli
impegni e dei criteri adottati con delibera-
zione di giunta;

c¢) organizzazione del personale e delle risorse
finanziarie e strumentali messe a disposizio-
ne degli organi elettivi per la realizzazione
degli obiettivi e dei programmi fissati da
questi organi;

d) liquidazionedispeseregolarmenteordinate;

e¢) presidenza delle commissioni di gara e di
concorso con I’assistenza di un ufficiale ver-
balizzante e con Posservanza dei criteri ¢
principi procedimentali in materia, fissati
dalla normativa regolamentare dell’ente;

f) adozione e sottoscrizione di tutti gli atti ed
1 provvedlmentl, anche a rilevanza esterna,
periquali gli sia stata attribuita competenza;

g) verifica di tutta la fase istruttoria dei prov-
vedimenti ed emanazione di tutti gli atti ed i
provvedimenti anche esterni, conseguenti e
necessari per esecuzione delle deliberazio-
ni;

h) verificadell’efficacia e dell’efficienza dell’at-
tivitd degli uffici e del personale ad essi pre-
posto;
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i) liquidazionedeicompensiedell’indennita al
personale, ove siano gia predeterminati per
legge o per regolamento;

§8c o p g

[) sottoscrizione dei mandati di pagamento e
reversali d’incasso.

Art. 29
Attribuzioni consultive

Il segretario comunale partecipa, se richiesto,
a commussioni di studio e di lavoro interne al-
’ente e, con lautorizzazione della giunta, a
quelle esterne.

Se richiesto, formula parere ed esprime valu-
tazioni diordine tecnico e giuridico al consiglio,
alla giunta, al sindaco, agli assessori ed ai singoli
consiglicri.

Esplicita ¢ sottoscrive i pareri previsti dalla
legge sulle proposte di provvedimenti delibera-
tivi.

Art. 30

Attribuzioni di sovrintendenza
Direzione - Coordinamento

Il segretario comunale esercita funzioni d’im-
pulso, coordinamento, direzione e controllo nei
contronti degli uffici e del personale.

Autorizza le missioni, le prestazioni straor-
dinarie, 1 congedi ed i permessi del personale,
con l'osservanza delle norme vigenti ¢ del rego-
lamento.

Adotta provvedimenti di mobilita interna
con Posservanza delle modaliti previste negli
accordi in materia.

Esercita il potere sostitutivo nei casi di accer-
tata inefficienza. Solleva contestazioni di adde-
biti, propone provvedimenti disciplinari ed
adotta le sanzioni del richiamo scritto e della
censura nei confronti del personale, con I’osser-
vanza delle norme regolamentari. -

Art. 31
Attribuzioni di legaliti e garanzia

Il segretario partecipa alle sedute degli organi
collegiali, delle commissioni e degli altri organi-
smi. Cura altresi la verbalizzazione, con facolta
di delega entro i limiti previsti dalla legge.

Riceve dai consiglieri le richieste di trasmis-
sionc delle deliberazioni della giunta soggette al
controllo eventuale.

Presiede I'ufficio comunale per le elezioni in
occasione delle consultazioni popolari e dei re-
ferendum.

Riceve I’atto di dimissioni del sindaco, le pro-
poste di revoca e la mozione di sfiducia costrut-
tiva.

Cura la trasmissione degli atti deliberativi al
comitato regionale di controllo ed attesta, su
dichiarazione del messo comunale, ’avvenuta
pubblicazione all’albo e Iesecutivita di provve-
dimenti ed atti dell’ente.

Art. 32
Principi strutturali ed organizzativi

L’amministrazione del comunc si attua me-
diante una attivitd per obiettivi ¢ deve essere
informata ai seguenti principi:

a) orifanizzazione del lavoro non pid per sin-
goli atti, bensi per progetti-obiettivi e per
programmi;

b) analisi ¢ individuazione delle produttivita e
dei carichi funzionali di lavoro e del grado
di efficacia della attivitd svolta da ciascun
clemento dell’apparato;

c¢) individuazione di responsabilitd stretta-
mente collegata all’ambito di autonomia de-
cisionale der soggetti;

d) superamento della separazione rigida delle
compétenze nelladivisione del lavoro e mas-
sima flessibilita delle strutture e del persona-
le.
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Il regolamento individua forme e modaliti di
organizzazione e di gestione della struttura in-
terna.

Art. 33
Struttura
L’organizzazione strutturale, diretta a conse-
guire i fini istituzionali dell’ente secondo le nor-
me del regolamento, & articolata in uffici anche
appartenenti ad aree diverse, collegati funzio-
nalmente al fine di conseguire gli obicttivi assc-
gnati.
Art. 34
Personale
Il Comunc promuove e realizza il migliora-
mento delle prestazioni del personale attraverso
Pammodernamento delle strutture, la formazio-
ne, la qualificazione professionale e la responsa-
bilizzazione dci dipendenti.
La disciplina del personale & riservata agli atti
normativi dell’ente che danno esecuzione alle

leggi ed allo Statuto.

Il regolamento dello stato giuridico ed econo-
mico del personale disciplina in particolare:

a) strutturaorganizzativo-funzionale;
b) dotazione organica;

¢) modalita di assunzione e cessazione dal ser-
V1Z10;

d) diritti, doveri e sanzioni;

e) modalitd organizzative della commissione

di disciplina;
f) trattamento economico.
Art. 35
Concorsi

Le commissioni giudicatrici concorsuali no-

minate con atto della giunta comunale sono pre-
siedute dal segretario.

Il regolamento disciplina la composizione ed
il modo di procedere della commissione giudi-
catrice.

Art. 36
Collaborazione esterna

Il regolamento del personale pud prevedere
collaborazioni esternc ad alto contenuto di pro-
fessionalita per obiettivi determinati ¢ con con-
venzioni a terminc.

TITOLO III
SERVIZI
Art. 37
Forme di gestione

L’attivita diretta a conseguire, nell’interesse
della comunitd, obicttivi ¢ scopi di rilevanza
sociale, promozione dello sviluppo ecconomico
¢ civile, compresa la produzionc di beni, viene
svolta attraverso scrvizi pubblici che possono
esscre istituiti ¢ gestiti anche con diritto di pri-
vativa del Comune, ai sensi di legge.

La scelta della forma di gestionc per ciascun
servizio deve esserc effettuata previa valutazio-
ne comparativa tra le diverse forme di gestionc
previste dalla legge ¢ dal presente Statuto.

Per i servizi da gestire in forma imprendito-
riale la comparazionce deve avvenire tra affida-
mento In concessione, costituzione di aziende,
di consorzio ¢ di socictd a prevalente capitale
locale.

Per gli altri servizi la comparazione avverri
tra la gestione in economia, la costituzione di
istituzione, ’affidamento in appalto o in conces-
sione, noncheé tra la forma singola o quella asso-
ciata mediante convenzione, unione di comuni,
OVVEro consorzio.

Nell’organizzazione dei servizi devono esse-
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re, comunque, assicurate idonee forme di infor-
mazione, partecipazione e tutela degli utenti.

Il consiglio comunale pud delegare alla Co-
munitd montana I’organizzazione e la gestione
di funzioni e servizi di propria competenza
quando la dimensione comunale non consenta
di realizzare una gestione ottimale ed cfficiente.

Art. 38
Gestione in economiia

L’organizzazione ¢ Pesercizio di servizi in
cconomia sono, page di norma, disciplinati da
appositi regolamenti.

Art. 39
Azienda speciale

Il consiglio comunale, nel rispetto delle nor-
me legislative e statutarie, delibera gl atti costi-
tutivi di aziende speciali per la gestione dei ser-
vizi produttivi e di sviluppo economico e civile.

L’ordinamento ed il funzionamento delle
aziende speciali sono disciplinate dall’apposito
Statuto ¢ da propri regolamenti interni approva-
ti, questi ultimi, dal consiglio di amministrazio-
nc delle aziende.

Il consiglio diamministrazione ed il presiden-
te sono nonunati dal consiglio comunale fuori
dal proprio seno, tra coloro che abbiano i requi-
siti per I’clezione a consigliere comunale ¢ com-
provate espericnze di amministrazione.

Art. 40
Istituzione

Il consiglio comunale per I’esercizio di servizi
sociali, che necessitano di particolare autonomia
gestionale, costituisce istituzioni mediante ap-
posito atto contenente il relativo regolamento di
disciplina dell’organizzazione e dell’attiviti del-
Pistituzione e previa redazione di apposito pia-
no tecnico- finanziario dal quale risultino: i costi
det servizi, le forme di finanziamento e le dota-
zioni di beni immobili e mobili, compresi i fondi

liquidi.

Il regolamento di cui al precedente 1° comma
determina, altresi, la dotazione organica di per-
sonale e I’assetto organizzativo dell’istituzione,
le modalita di esercizio dell’autonomia gestio-
nale, ’ordinamento finanziario e contabile, le
forme di vigilanza e di verifica dei risultati ge-
stionali.

Il regolamento pud prevedere il ricorso a per-
sonale assunto con rapporto di diritto privato,
nonche a collaborazioni ad alto contenuto di
professionalita.

Gli indirizzi da osservare sono approvati dal
consiglio comunale al momento della costitu-
zione ed aggiornati in sede di esame del bilancio
preventivo edel rendiconto consuntivo dell’isti-
tuzione.

Gli organi dell’istituzione sono il consiglio di
amministrazione, il presidente ed il direttore.

Art. 41
Il Consiglio di Amministrazione

Il consiglio di amministrazione ed il presiden-
te dell’istituzione sono nominati dal consiglio
comunale fuori dal proprio seno, anche in rap-
presentanza dei soggetti interessati, tra coloro
che abbiano i requisiti per I’elezione a consiglie-
re comunale e comprovate esperienze di ammi-
nistrazione.

Il regolamento disciplina il numero, gli even-
tuali ulteriori requisiti specifici richiest1 ai com-
ponenti, la durata in carica, la posizione giuridi-
ca ¢ lo status dei componenti il consiglio d’am-
ministrazione, nonche le modalita di funziona-
mento dell’organo.

Il consiglio provvede all’adozione di tuttif]i
atti di gestione a carattere generale previsti dal
regolamento.

Art. 42
Il Presidente

Il presidente rappresenta e presiede il consi-
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glo di amministrazione, vigila sull’esecuzione
degli atti del consiglio ed adotta in caso di ne-
cessitd ed urgenza provvedimenti di sua compe-
tenza da sottoporre a ratifica nella prima seduta
del consiglio di amministrazione.

Art. 43
Il Direttore

Il dircttore dell’istituzione ¢ nominato dalla
giunta con le modalitd previste dal regolamento.

Dirige tutta attivita dell’istituzione, & il re-
sponsabile del personale, garantisce la funziona-
litd dei servizi, adotta i pmvvcdimcmi necessar
ad assicurarc I'attuazione degli indirizzi ¢ delle
decisioni degli organi delle istituzioni.

Art. 44
Nomina e revoca

Gli amministratori delle aziende ¢ delle isti-
tuzioni sono nominati dal consiglio comunalc,
nei termini di legge, sulla base di un documento,
corredato dai curriculum dei candidau, che in-
dica il programma c gli obicttivi da raggiungere.

Il documento proposto, sottoscritto da alme-
no 1/5 dei consiglieri assegnati, deve esscre pre-
sentato al segretario del Comunc almeno 5 gior-
ni prima dell’adunanza.

I presidente ed i singoli componenti possono
esscre revocati, su proposta motivata del sinda-
co, o di 1/5 dei consiglieri assegnati, dal consi-
glio comunale che provvede contestualmente
alla loro sostituzione.

Art. 45

Societa a prevalente
capitale locale

Negli Statuti delle societi a prevalente capita-
le locale devono essere previste le forme di rac-
cordo e collegamento tra le societi stesse ed il
Comune.

Art. 46

Gestione Associata dei servizi
e delle funzioni

Il Comunce svnluppa rapporti con gl altri Co-
muni ¢ la provincia per promuovere ¢ ricercarc
le forme associative pilt appropriate tra quelle
previste dalla legge in relazione alle attivita, ai
servizi, alle funzioni da svolgere ed agli obicttivi
da raggiungere.

TITOLO IV
CONTROLLO INTERNO
Art. 47
Principi e criteri

Il bilancio di previsione, il conto consuntivo
c gl altri documenti contabili dovranno favorire
una lettura per programmi ed obiettivi affinche
stano consentit, oltre al controllo finanziario ¢
contabile, anche qucllo sulla gestione ¢ quello
rclativo all’cfficacia dell’azione del Comune.

L’atuvita di revisione potra comportarc pro-
poste al consiglio comunale in matcria di gestio-
ne cconomico-finanziaria dell’ente. E’ facolti
del consiglio richiederc agli organi ¢ agli utfici
competenti specifici pareri ¢ proposte in ordine
agli aspetti finanziari ed economici dclla gestio-
nc ¢ di singoli atti fondamentali, con particolarc
riguardo all’organizzazionc ed alla gestione dci
servizi.

Le norme rego olamentari dlsapllmmo gh
Aspcttl organizzativi ¢ funzionali dell’ufficio del
revisorc del conto ¢ ne specificano le aurnbuzno—
n di controllo, di impulso, di proposta ¢ di
garanzia, con osservanza della legge, dei prin-
cipi civilistici concernenti il controllo delle so-
cietd per azioni ¢ dcl presente Statuto.

Nello stesso regolamento verranno indivi-
duate forme e procedure per un corretto ed
cquilibrato raccordo operativo-funzionalctrala
sfera di atuivita del revisore e quella degli organi
¢ degh uffici dell’ente.
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Art. 48
Revisore del conto

Il revisore del conto, oltre a possedere requi-
siti prescrittidalle normessull’ordinamento delle
autonomie locali, deve possedere quelli di cleg-
gibilita fissati dalla legge per I’clezione a consi-
glicre comunale e non ricaderc nei casi di incom-
patibilita prevista dalla stessa.

Il regolamento potra prevedere ulteriori cau-
se diincompatibilita, al fine di garantire la posi-
zione di imparzialitd ed indipendenza. Saranno
altresi disciplinate con il regolamento le moda-
lita di revoca e di decadenza, applicando, in
quanto compatibili, le norme del codice civile
relative ai sindaci delle S.p.a.

Nell'escrcizio delle suc funzioni, con moda-
lita ¢ limiti definiti del regolamento, il revisore
avra diritto di aceesso agli atti ¢ documenti con-
nesst alla sfera delle suc competenze.

TITOLO I

ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE E
FORME ASSOCIATIVE

CAPO1I
ORGANIZZAZIONE TERRITORIALE
Art. 49
Organizzazione sovracomunale

Il consiglio comunale puo promuovere ¢ fa-
vorire forme di collaborazione con altri enti
pubblici territoriali al fine di coordinare ed or-
ganizzare unitamente agli stessi i propri servizi

tendendo al supcramento dcl rapporto pura-
mente istituzionale.

CAPO1II
FORME COLLABORATIVE
Art. 50
Principio di cooperazione

L’attivitd dell’ente, diretta a conseguire uno o
pit obicttivi d’interesse comune con altri enti
locali, si organizza avvalendosi dei moduli e
deyliistituti previsti dallalegge attraverso accor-
di ed intese di cooperazione.

Art. 51
Convenzioni

II Comunc promuove la collaborazione, il
coordinamento e Iesercizio associato di funzio-
ni, anche individuando nuove attivita di comune
interesse, ovvero I'esecuzione ¢ la gestione di
opere pubbliche, la realizzazione di iniziative e
programmi speciali ed altri scrvizi, privilegian-
do la stipulazione di appositc convenzioni con
aleri enti locali o loro enti strumentali.

Le convenzioni contenenti gl elementi ¢ gli
obblighi previsti dalla legge, sono approvate dal
consiglio comunale a maggioranza assoluta dei
COIIT]POHCHH.

Art. 52
Consorzi

Il consiglio comunale, in coerenza ai principi
statutari, promuove la costituzione dcl consor-
zio tra cnti per realizzare e gestire servizi rile-
vanti sotto il profilo economico o imprendito-
riale, ovvero per cconomia di scala qualora non
sta conveniente Pistituzione di azienda speciale
¢ non sia opportuno avvalersi delle forme orga-
nizzative periscrvizi stessi, previsto nell’artico-
lo precedente.

La convenzione oltre al contenuto prescritto
dal secondo comma del precedente art. 52, deve
prevedere obbligo di pubblicazione degli atti
fondamentali del consorzio negli albi pretori
degli enti contraenti.
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Il consiglio comunale, unitamente alla con-
venzione, approva lo Statuto del consorzio che
deve disciplinare ’ordinamento organizzativo e
funzionale del nuovo ente secondo le norme
previste per le aziende speciali dei Comuni, in
quanto compatibili.

Il consorzio assume carattere polifunzionale
quando si intendono gestire da parte dei mede-
simi enti locali una pluralita di servizi attraverso
tl modulo consortile.

Art.53
Unione di Comuni

In attuazione del principio di cui al preceden-
teart. 51 edei principidellalegge di riforma delle
autonomie locali, il consiglio comunale, ove sus-
sistano le condizioni, costituisce, nelle forme e
con le finalita previsti dalla legge, unioni di Co-
muni con 'obiettivo di migliorare le strutture
pubbliche ed offrire servizi pit efficienti alla
collettivita.

Il Comune pud proporre la trasformazione
delle Comunita montane in unioni di Comuni
in previsione della fusione dei Comuni costi-
tuenti tali enti.

Art. 54
Accordi di programma

Il Comune per la realizzazione di opere, in-
terventi o programmi previsti in leggi speciali o
settoriali che necessitano dell’attivazione di un
procedimento complesso per il coordinamento
e Pintegrazione dell’attivita di pitt soggetti inte-
ressati, promuove e conclude accordi di pro-
gramma.

L’accordo, oltre alle finalita perseguite, deve
prevedere le forme per I’attivazione dell’even-
tuale arbitrato e degli interventi surrogatori ed,
in particolare:

a) determinare i tempi e le modalita delle atti-
vita preordinate e necessarie alla realizzazio-
ne dell’accordo;

b) individuare attraverso strumenti appropria-
t1, quali il piano finanziario, 1 costi, le fonti
difinanziamento e le relative regolazioni dei
rapporti fra gli enti coinvolt;

c) assicurare il coordinamento di ogni altro
connesso adempimento.

Il sindaco definisce e stipula ’accordo, previa
deliberazione d’intenti del consiglio comunale,
con l'osservanza delle altre formalita previste
dallalegge e nel rispetto delle funzioni attribuite
con lo Statuto.

TITOLOII
PARTECIPAZIONE POPOLARE
Art. 55
Partecipazione

Il Comune garantisce e promuove la parteci-
pazione dei cittadini all’attivita dell’ente, al fine
di assicurarnc il buon andamento, imparzialita
e la trasparenza.

Per gli stessi fini, il Comune privilegia le libe-
re forme associative e le organizzazioni di vo-
lontariato, incentivandone I’accesso alle struttu-
re ed ai servizi dell’ente.

Ai cittadini, inoltre, sono consentite forme
dirctte e semplificate di tutela degli interessi che
favoriscano il loro intervento nella formazione
degli atti.

L’amministrazione pud attivare, forme di
consultazione, per acquisire il parere di soggetti
economici su specifici problemi.

CAPO 1

INIZIATIVA POLITICAE
AMMINISTRATIVA

Art. 56
Interventi nel procedimento amministrativo

I cittadini ed 1 soggetti portatori di interessi
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coinvolti in un procedimento amministrativo,
hanno facolta di intervenirvi, tranne che per i
casi espressamente esclusi dalla legge e dai rego-
lamenti comunali.

La rappresentanza degli intercssi da tutelare
puo avvenire ad opera sia dei soggetti singoli che
di soggetti collettivi rappresentativi di intcressi
superindividuali.

Il responsabile del procedimento, contestual-
mente all’inizio dello stesso, ha Pobbligo di in-
formare gli interessati mediante comunicazione
personale contenente le indicazioni previste per

legge.

Il regolamento stabilisce quali siano i soggetti
cui le diverse categoric di atti debbano esscre
mviati, nonche 1 dipendenti responsabili dei re-
lativi procedimenti ovvero i meccanismi di indi-
viduazione del responsabile del procedimento.

Qualora sussistano particolari esigenze di ce-
lerita o il numero dei destinatari o Pindetermi-
natczzadeglistessilarenda particolarmente gra-
vosa, ¢ consentito prescindere dalla comunica-
zione, provvedendo a mezzo di pubblicazione
allalbo pretorio o altri mezzi, garantendo, co-
munque, altre forme diidonca pubblicizzazione
cd informazione.

Gliaventi diritto, entro 30 giorni dalla comu-
nicazione personale o dalla pubblicazione del
provvedimento, possono presentare istanze,
memorie scritte, proposte ¢ documenti perti-
nenti alloggetto del procedimento.

Ilresponsabile dell’istruttoria, entro 20 giorni
dallaricezione delle richieste di cuial precedente
comma 6, deve pronunciarsi sull’accoglimento
o meno e rimettere le sue conclusioni all’organo
comunale competente all’emanazione del prov-
vedimento finale.

II mancato o parziale accoglimento delle ri-
chieste e delle sollecitazioni pervenute deve es-
sere adeguatamente motivato nella premessa
dell’atto e pud essere preceduto da con-
trad- '
ditorio orale.

Se Pintervento partecipativo non concerne
Pemanazione di un provvedimento, I’ammini-
strazione deve in ogni caso esprimere per iscrit-
to, entro 30 giorni, le proprie valutazioni sull’i-
stanza la petizione e la proposta.

I soggetti di cui al comma 1° hanno altresi
diritto a prendere visione di tutti gli atti del
procedimento, salvo quelli che il regolamento
sottrae all’accesso.

La giunta potra concludere accordi con i sog-
getti intervenuti per determinare il contenuto
discrezionale del provvedimento.

Art. 57
Istanze

I cittadini, le associazioni, i comitati ed i sog-
getti collettivi in genere possono rivolgere al
sindaco interrogazioni con le quali chiedono
ragioni su specifici aspetti dell’attivitd dell’am-
ministrazione.

La risposta all’interrogazione viene fornita
entro il termine massimo di 60 giorni dal sinda-
co, o dal segretario, o dal dipendente responsa-
bilc a seconda della natura politica o gestionale
dell’aspetto sollevato.

Le modalita dell’interrogazione sono indicate
dal regolamento sulla partecipazione, il quale
deve prevedere i tempi, la forma scritta o altra
idonea forma di comunicazione della risposta,
nonche adeguate misure di pubblicita dell’istan-
za.

Art. 58
Petizioni

Tutti i cittadini italiani possono rivolgersi, in
forma collettiva, agli organi dell’amministrazio-
ne per sollecitarne P'intervento su questioni di
interesse generale o per esporre comuni neces-
sitd.

Il regolamento di cui al terzo comma dell’art.
g

57 determina la procedura della petizione, i tem-

pi, le forme di pubblicita, assegnazione all’or-
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gano competente, il quale procede nell’esame e
predispone le modalita di intervento del Comu-
nesulla questione sollevata o dispone I’archivia-
zione qualora non ritenga di aderire all'indica-
zione contenuta nella petizione. In quest’ultimo
caso, il provvedimento conclusivo dell’esame da
parte dell’organo competente deve essere
espressamente motivato ed adeguatamente pub-
blicizzato.

La petizione & esaminata dall’organo compe-
tente entro 30 giorni dalla presentazione.

Se 1l termine previsto al comma terzo non ¢
rispettato, ciascun consigliere pud sollevare la
questione in consiglio, chiedendo ragione al sin-
daco del ritardo o provocando una discussione
sul contenuto della petizione. Il sindaco ¢ co-
munque tenuto a porre la petizione all’ordine
del giorno della prima seduta del consiglio

La procedura si chiude in ogni caso con un
provvedimento espresso, di cui & garantita al
soggetto proponente la comunicazione.

Art. 59
Proposte

Il 20% dei cittadini residenti pud avanzarc
proposte per I'adozione di atti amministrativi
che il sindaco trasmette entro 60 giorni succes-
sivi all’organo competente, corredate del parere
dei responsabili dei servizi interessati e del se-
gretario, nonche dell’attestazione relativa alla
copertura finanziaria.

L’aorgano competente deve sentire 1 propo-
nenti dell’iniziativa entro 60 giorni dalla presen-
tazione della proposta.

Tra ’'amministrazione comunale ed 1 propo-
nenti si pud giungere alla stipulazione di accordi
nel perseguimento del pubblico interesse al fine
di determinare il contenuto del provvedimento
finale per cui & stata promossa Piniziativa popo-
lare.

CAPOII

ASSOCIAZIONISMO E
PARTECIPAZIONE

Art. 60
Principi generali

Il Comune valorizza le autonome forme as-
sociative ¢ di cooperazione dei cittadini attra-
verso le forme di incentivazione previste dal
successivo art. 63, Paccesso a1 dau di cui ¢ in
possesso 'amministrazione ctramite 'adozione
di idonee forme di consultazione nel procedi-
mento di formazione degli atti generali.

I relativi criteri generali vengono periodi-
camente stabiliti dal consiglio comunale.

Art. 61
Associazioni

La giunta comunale registra, prcvna Istanza
degli interessati e per 1 fini di cuzi al prrcccdcntc
articolo, le associazioni che operano sul territo-
rio.

Le scelte amministrative che incidono o pos-
sono produrre effetti sull’attivita delle associa-
zioni devono essere precedute dall’acquisizione
di pareri espressi dagli organismi collegiali delle
stesse entro 30 giorni dalla richiesta det soggett
interessati.

Art. 62
Organismi di partecipazione

Il Comune promuove e tutela le varie forme
di partecipazione dei cittadini. Tutte le aggrega-
zioni hanno i poteri di iniziativa previsti negli
articoli precedenti.

L’amministrazione comunale per la gestionc
di particolari servizi pud promuovere la costitu-
zione di appositi organismi, determinando: fi-
nalita da perseguire, requisiti per la adesione,
composizione degli organi di direzione, moda-
lita di acquisizione dei fondi e loro gestione.
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Gli organismi previsti nel comma precedente
¢ quelli esponenziali di interessi circoscritti al
territorio comunale sono sentiti nelle materie
oggetto di attivita o per interventi mirati a por-
zioni di territorio. Il relativo parere deve esserc
fornito entro 30 giorni dalla richicsta.

Art. 63
Incentivazione

Alle associazioni ed agh organismi di parteci-
pazione possono csscre crogate forme di incen-
tivazione con apporti sia di natura finanziaria-
patrimoniale, che teenico-professionale ed or-
ganizzativo.

Art. 64
Partecipazione alle commissioni

Lc commissioni consiliari, su richiesta delle
associazioni ¢ degli organismi interessati, invi-
tano ai propri lavori i rappresentanti di questi
ultimi.

CAPO III
REFERENDUM - DIRITTI DI ACCESSO
Art. 65
Referendum

Sono previsti referendum consultivi in tutte
le materic di esclusiva competenza comunale, al
fine di sollecitare manifestazioni di volonti che
devono trovare sintesi nell’azione amministra-
tiva.

Non possono esscre indetti referendum: in
materia di tributi locali e di tariffe, su attivita
amministrative vincolate da leggi statali o regio-
nali, su materic che sono gia state oggetto di
consultazione referendaria nell’ultimo quin-
quennio.

Soggetti promotori del referendum possono
esserc:

a) I'1/3 del corpo elettorale;

b) il consiglio comunale.

Il consiglio comunale fissa nel regolamento: i
requisiti di ammissibilitd, i tempi, le condizioni
diaccoglimento e le modalita organizzative del-
la consultazione.

Art. 66
‘Effetti del Referendum

Entro 60 giorni dalla proclamazione del risul-
tato da parte del sindaco, il consiglio delibera i
relativi ¢ conscguenti atti di indirizzo.

Il mancato recepimento delle indicazioni re-
ferendarie deve essere deliberato, con adeguate
motivazioni, dalla maggioranza dei consiglieri
assegnati al Comune.

Art. 67
Diritto di Accesso

Au cittadini singoli od associati & garantita la
hberta di accesso agli atti delPamministrazione
¢ dei soggetti che gestiscono servizi pubblici
comunali, secondo le modaliti definite dal rego-
lamento.

Sono sottratti al diritto di accesso gli atti che
disposizioni legislative dichiarano riscrvati o
sottoposti a limiti di divulgazione ¢ quelli espli-
citamente individuati dal regolamento.

Il regolamento, oltre ad enuclearc Ie categoric
degli atti riservati, disciplina anche i casi in cui &
applicabileistituto dell’accesso differito e detta
norme di organizzazione per il rilascio di copic.

Art. 68
Diritto di informazione
Tutti gli atti delPamministrazione, delle
aziendespeciali e delle istituzioni sono pubblici,
con le limitazioni previste al precedente artico-

lo.

L’ente deve, di norma, avvalersi, oltre che dei
sistemi tradizionali della notificazione e della
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pubblicazioneall’albo pretorio, anche dei mezzi
di comunicazione ritenuti pit idonei ad assicu-
rare il massimo di conoscenza degli atti.

L’informazione deve essere esatta, tempesti-
va, inequivocabile, completa ¢, per gl atti aventi
una pluralita indistinta di destinatari, deve avere
caratterc di gencralita.

La giunta comunale adotta i provvedimenti
organizzativi INtCrni ritenuti idonet a dare con-
creta attuazione al diricco di informazione.

Il regolamento sul diritto di accesso detta
norme atte a garantire 'informazione ai cittadi-
ni, nel rispetto dei principi sopra enunciati ¢
disciplina la pubblicazione per gh atti previsu
dalPart. 26 legge 7 agosto 1990, n. 241,

TITOLO 111
FUNZIONE NORMATIVA
Art. 69
Statuto

Lo statuto conticne le norme fondamentali
dellordinamento comunale. Ad esso devono
conformarsi tutti gli atei normativi del Comune.

E’ ammessa I'iniziativa da parte di almeno il
50% dei cittadini per proporre modificazioni
allo Statuto anche mediante un progetto redatto
in articoli. Si applica in tale ipotesi la disciplina
prevista per 'ammissionc delle proposte di ini-
ziativa popolare.

Lo statuto ¢ le suc moditiche, entro 15 giorm
successivi alla data di esccutivitd, sono sottopo-
sti a forme di pubblicita che ne consentano P'et-
fertiva conoscibilita.

Art. 70
Regolamenti

Il Comunc emana regolamenti:

a) nelle materie ad esse demandate dalla legge
o dallo Statuto;

b) intuttelealtre materie di competenza comu-
nale.

Nelle materie di competenza riservata dalla
legge generale sugli enti locali, la potesta regola-
mentare viene esercitata nel rispetto delle sud-
dctte norme generali ¢ delle disposizion statu-

taric.

Nelle altre materie 1 regolamenti comunali
sono adottati ncl rispetto delle leggi statali ¢
regionali, tenendo conto delle altre disposizioni
regolamentar cmanate dai soggetti aventi una
concorrente competenza nelle materie stesse.

L’iniziativa dci regolamenti spetta alla giunta,
a ciascun consiglicrc ed ai cittadini, a1 sens di
quanto disposto dall’art. 59 del presente Statuto.

Nella formazione dei regolamenti possono
cssere consultati 1 soggett interessati.

I regolamenti sono soggetti a duplice pubbh-
cazionc all’albo pretorio: dopo PPadozionc della
dclibera in conformitd delle disposizioni sulla
pubblicazione dclla stessa deliberazione, non-
che per la durata di 15 giorni dopo che la deli-
berazione di adozione ¢ divenuta esecutiva. 1
regolamenti devono essere comunque sottopo-
sti a forme di pubblicita che ne consentano P'et-
fetuvita conoscibilita. Essi debbono essere ac-
cessibili a chiunque intenda consultarh.

Art.71

Adeguamento delle fonti normative
comunali a leggi sopravvenute

Gli adeguamenti dello Statuto e dei regola-
menti debbono essere apportati, nel rispetto dei
principi dell’ordinamento comunale contenuti
nclla Costituzione, nella legge 8 giugno 1990 n.
142, cd in altre leggi ¢ nello Statuto stesso, entro
i 120 giorni successivi all’entrata in vigore delle
nuove disposizioni.

Art. 72
Ordinanze

Il sindaco emana ordinanze di carattere ordi-
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nario, in applicazione di norme legislative e re-
golamentari.

Il segretario comunale puod cmanare, nell’am-
bito delle proprie funzioni, circolari ¢ direttive
applicative di disposizioni di legge.

Le ordinanze di cut al comma | devono essere
pubblicate per 15 giorni consecutiviall’albo pre-
torio. Durantetale periodo devono altresi essere
sottoposte a torme di pubblicita che le rendano
conoscibili ¢ devono essere accessibili in ogni
tempo a chiunque intenda consultarle.

Il sindaco emana altresi, nel rispetto delle
norme costituzionali ¢ dei principi generali del-
Pordinamento giuridico ordinanze contingibil;
ed urgenti nelle materie ¢ per le finalita di cui al
comma 2 dell’art. 38 della legge 8 giugno 1991,
n. 142, Tali provvedimenti devono essere ade-
guatamente motivati. La loro etficacia, necessa-
riamente limitata nel tempo, non puo supcrare
il periodo in cui perdura la necessita.

In caso di assenza del sindaco, le ordinanze
sono cmanate da chi lo sostituisce ai sensi del
presente Statuto.

Quando I'ordinanza ha caratterc individuale,
essa deve essere notificata al destinatario. Negli
altri casi essa viene pubblicata nelle forme pre-
viste al precedente comma terzo.

Art.73
Norme transitorie e finali

Il presente Statuto entra in vigore dopo aver
ottemperato agli adempimenti di legge. Da tale
momento cessa I'applicazione delle norme tran-
sitorie.

Il consiglio approva entro un anno i regola-
menti previsti Jal]o Statuto. Fino all’adozione
dei suddetti regolamenti, restano in vigore le
norme adottatc dal Comune secondo la prece-
dente legislazione che risultano compatibili con
la legge e lo Statuto.




